
   
第 7 课  隋唐制度的变化与创新

广州市黄埔区开元学校
李静虹

高三历史一轮复习



一轮复习学习目标和备考方向分析

解读课标，明确方向

1 、通过了解隋唐时期封建社会的高度繁荣，认识三国两晋南北朝至隋
唐时期的制度变化与创新、民族交融、区域开发和思想文化领域的新
成就。

2 、通过宰相制度和地方行政层级管理的变化，认识隋唐时期中央集权
政治体制的演变线索；了解隋唐时期官员的选拔方式和特征，知道中
央集权政治体制下隋唐时期的官员考核和监察制度。了解隋唐时期赋
税制度的演变、户籍制度与基层管理组织；知道隋唐时期在社会救济
和优抚方面采取的重要措施；知道隋唐时期法律、礼教并用的统治手
段



2. 选、必融合，巩固旧知：

纲要 选必

人才
选拔 从九品中正制到科举制 隋唐官员考核，监察制度

政治
制度

中央：三省六部制的不断完善
地方：设立军镇到藩镇林立

隋朝实行州、县二级制，
唐朝根据山川形势把全国划分为 10 道，后
增至 15 道，作为中央派出的监察机构。 

社会
管理
与赋
税制
度

从租庸调制到两税法

唐代律法的完善注重社会教化；
隋朝广泛设置义仓，唐朝政府设有收
容贫老、孤儿和乞讨流浪人员的专门
机构；
隋朝：大索貌阅，唐承隋制
唐朝在基层治理上实行邻保制度



3. 考情分析，确定重点

202
3

【湖南】唐代均田制与两税法
【重庆】唐后期科举制
【天津】唐代租庸调与两税法
【湖北】科举制、隋唐时期赋
役制度
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【甘肃】科举制与赋税制度
【陕西】中央官制的变化
【江西】选拔人才的标准
【安徽】两税法
【河北】科举制
【广东】科举制

202
4

【广东】唐代两税法
【重庆】地方行政制度、均田
制
【河北】隋唐时期的赋役制度
【浙江】隋唐时期的监察制度
【北京】科举制和唐朝法律
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【四川】安史之乱与藩镇割据；隋唐时期
的阶段特征
【浙江】隋唐时期的地方行政制度
【广东】隋唐时期的户籍制度和地方行政
制度
【湖南】唐朝地方行政制度

考查重点：隋唐时期的制度创新是高考的考察重点，并聚焦在人才选拔、赋税制度、行政制度。备考应密

切关注制度变革的因果关系以及历史影响，强化比较思维，注重历史迁移能力，提升综合分析与史料解读

能力



    材料一（隋）唐代是中国历史上在政治制度方面的一个最大的转捩
[liè] 中枢。唐以后中国的历史演变是好是坏，那是另外一回事；但罗马帝
国亡了，以后就再没有罗马。唐室覆亡以后，依然有中国，有宋、有明、
有现代，还是如唐代般，一样是中国。        ——钱穆《中国历代政治得
失》
思考：请结合所学知识思考隋唐时期通过怎样的制度建设实现“唐室覆灭以后，依然
有中国？

隋唐时期的制度建设

（ 1）人才选拔制度：开创并发展科举制度，打破门第限制，推动社会阶层流动，
同时塑造以儒家文化为核心的知识分子群体，推动文化认同并为后代王朝所沿用
（ 2）中枢权力体系：建立并完善三省六部制，形成分工明确，相互制衡的中央行
政体系，此后的王朝在此基础上不断完善，保障政权运行的稳定性
（ 3）赋税制度：从租庸调制到两税法，通过赋税制度的因时而变，保障国家的财
政收入，影响后世的赋税制度的改革
（ 4）编纂《唐律疏议》，是中国现存最早、最为完整的封建法典，是中华法系确
立的标志。此后，历代王朝大多以此为蓝本创制自己的法律。唐律是礼法结合的典范
，



一、隋唐时期选官用人制度的发展

1 、结合所学知识归纳封建社会时期选官用人制度的发展，总结古代人才选拔制度
的变化。

选官
制度

战国至秦 两汉 魏晋南北朝夏商周 隋唐至明清

世卿
世禄制

军功授
爵制

察举制 九品中
正制

科举制

古代人才选拔的变化 :

变化：方式上由血缘世袭、推荐、地方评议及品评演变为考试；
标准上由家世门第、财产等级等演变为学识、才能。
原则上逐渐走向制度化，体现相对的公平、公开
  



知识延伸

材料二 公元前 134年，朝廷让每个郡、国每年举孝和廉各一人。六年时间过去了

，各地都不重视，有的郡甚至一个人也不举。于是汉武帝让大臣们“议不举者罪”，

有大臣提出“不举孝，不奉诏，当以不敬论；不察廉，不胜任也，当免”，当即获得

汉武帝的批准。从此，察举制才得以顺利推行。——选必一 P30

  人才选拔——察举制

结合材料思考察举制的推行对汉朝统治有何影响
？
察举制在中央政权的强力推动下从“有名无实”
走向“制度化运行。解决了人才选拔问题，在
一定程度上保障了官僚队伍的素质；强化中央
集权，扩大统治基础；稳定社会秩序



材料三 东汉后期，随着政治的腐败，察举不实的现象渐趋严重。……大族出身的官吏

们为了维持本家族的利益，“朋党结私，背实趋华”。士人为了做官，也投靠依托权

门。 ——白寿彝《中国通史》

一、九品中正制

思考：结合材料归纳魏晋时期人才选拔变化的原因

原因：东汉末年政治与社会秩序大乱，豪强大族控制了地方选人权。

220年，魏王曹丕推行九品中正制。在各州、郡设置大中正、中正，由本籍在中央
任高官的人担任。中正根据家世、道德和才能评定州、郡士人的资品，分为九等，
写出评语，称为“状”。获得资品的士人，由吏部授官。

九品中正制的推行使中央重新掌握了选官权力，有利于加强中央集权



一、人才选拔——九品中正制

从这段材料中可以看出九品中正制导致了什么问题

随着门阀士族势力的发展，中正选人只看家世，不看
道德才能，逐渐形成“上品无寒门，下品无势族”的局
面。推动“士族政治”的出现

名词解释：
士族：特指东汉、魏晋以来的门阀阶层，指世代为官
的名门望族，是地主阶级中的一个特权阶层。
庶族：也称寒门庶族， 主要是中小地主，一般不拥有
政治特权。



材料三  梁末之乱（南梁将领侯景叛乱期间，江南豪门大族被屠戮殆尽），为永嘉南
渡后的一大结局。南朝士族在经过数百年腐化之后，于梁末被全部消灭。”
                                                                           
                                               —陈寅恪

材料四 ···随着南北朝以来经济的发展，中小地主与富裕农民的数量日益增多，他们要

求打破门阀士族的限制，在政治上得到发展。这一要求与隋朝打击豪强地主，加强中

央集权的政策是相符合的。                                                ——

白寿彝主编《中国通史》

二、人才选拔——科举制

思考：在上述两则材料中，你能提炼出什么信息？

世族没落；寒门庶族地主势力上升，他们希望打破门阀士族垄断政治的局面，积极要
求参政；隋朝统治者加强中央集权的需要



朝代 内容

创立 隋朝 隋文帝

隋炀帝

完善 唐朝
唐太宗

武则天

唐玄宗

二、人才选拔——科举制

开始采用分科考试的方式选拔官员；

增加考试科目，以进士和明经两科为主

始建进士科，科举制形成

扩大科举取士的人数，首创武举和殿试

任用高官主持考试，提高科举考试的地位

结合课本内容，归纳隋唐时期科举制的发展历程

【学习聚焦 P40 】
官员选拔变得更加公开和公平；中国
古代选官制度逐渐走向成熟和完善

实质：选官权收归中央，加强中央集
权，反映专制主义中央集权制度的加
强 

实质：选官权收归中央，加强中央集
权，反映专制主义中央集权制度的加
强 



  材料五：唐代改成自由竞选，所谓“怀牒自列”，既不需要地方长官察举，更不需要
中央九品中正评定；把进仕之门扩大打开，经由个人各自到地方政府报名，参加中央
之考试。这制度 , 大体说来 ,较以前是进步的。
                                        —— 钱穆《中国历代政治得失》

二、人才选拔——科举制

与之前的人才选拔制度相比，科举制有何创新之处？这项制度有什么积极影响

创新：自由竞选，分科考试，择优录取

影响：（ 1）选官权收归中央，加强了中央集权；

           （ 2）打破门阀士族的特权垄断，扩大统治基础；

           （ 3）提供公平公正的选拔机会，促进社会阶层流动。

           （ 4）提高官员文化素质。有利于教育事业的发展



（ 2025· 江西卷）开元年间，唐玄宗以节度使牛仙客政绩突出拟提拔他为尚书，但宰
相张九龄认为：“仙客本河湟使典，今骤居清要，恐羞朝廷”，唐玄宗怒形于色道：“卿
嫌仙客寒微，如卿有何阀阅？”仍然任命牛仙客为尚书。由此可知，当时
A．皇权相权相互制约 B．门阀观念左右朝政
C．人才任用不拘一格 D．藩镇势力逐步崛起

（ 1）有科举 ≠ 只有科举

（ 2）程序公平 ≠ 结果公平

（ 3）长于诗赋文章≠ 长于经邦济世

以上材料说明唐朝人才选拔存在什么现象

材料六：考生与考官并不回避，士子往往事先向考官呈送诗文，趋附巴结，求取赏识，
甚至出现泄漏试题、冒名顶替等科场舞弊现象。……从官员总数看，非科举入仕者仍占很
高比例，科举取士并未成为选拔官员的主要途径。上述状况直至宋代方有明显改观。——
王家范《大学中国史》

【课外延伸】唐代的人才选拔
（ 1）门荫入仕仍占有相当比重。唐朝初期
，科举每年录取的人数很少， 622—661年，
科举进士及第一共有 290人，其中贞观年间
年均录取 9人。
（ 2）铨选仍重门第。榜出“势门子弟，交相
酬酢；寒门俊造，十弃六七”的现象广泛存在
。



考核制度 吏部考核。唐朝以品德和才能为标准考核官员

监察制度 隋唐御史台为最高监察机构；唐太宗将全国分为十道监察区，委派监察
官巡回监察

御史台 御史大夫
长官

中央

定期或不定期 十道
监察区

监察官
巡回监察

地方

唐考核
部门 尚书省吏部

考核方
式 各地部门汇总上报

考核标
准

品德和才能 ( 四善二十七最 )

考核结
果

分三等九级，综合政绩决定升
降与奖惩

三、官员管理与监察



结合所学分析隋唐时期官员考核与监察的特点和影响？

特点：

（ 1）制度化；

（ 2）体系独立、严密；

（ 3）为皇权服务；

（ 4）以轻制重

影响：

（ 1）有利于规范行政 , 在一定程度上遏

制贪污腐败的现象；

（ 2）有利于加强中央集权；

（ 3）集权体制下无法避免贪污腐败的现

象

三、官员管理与监察



二、隋唐中央官制的发展

1 、结合所学知识归纳自秦汉以来期中央官制的发展。

决策权与执行权
的分离

三省共同辅助决策

皇  帝

中书
省

门下
省

尚书
省

秦朝 西汉 东汉 魏晋南北朝

“虽置三公，事
归台阁”



一、中央官职——三省六部制

1 、三省六部制的发展历程

（ 1）魏晋南北朝时期：

（ 2）隋文帝时：

三省长官共议国事，执宰相之职；给品位较低的官员以宰相名号，扩大任用宰相
范围；宰相议事的地方叫政事堂，后改称中书门下。

（ 3）唐朝：

尚书台改称尚书省，与中书省和门下省形成三省，它们共同辅助决策
，行使权力。

中央正式确立了三省六部制

2 、运行机制

尚书省 （执行诏令）

门下省

（审核诏令）

中书省

（起草诏令）

皇 帝

工
部

刑
部

兵
部

礼
部

户
部

吏
部

政事堂（中书门

下）

3 、特点 ①相权三分、彼此牵制

②职权明确、提高效率

③协商政务、集思广益

④节制君权、减少失误

4 、演变趋势

政事堂的设立，提高了工作效率
，三省出现了一体化的趋势。



5 、从秦汉时期九卿到隋唐的六部制，三省六部制有何新变化？

一、中央官职——三省六部制

六部：

吏部：官员任免考核

户部：户籍财政

礼部：礼仪科举

兵部：兵籍军令

刑部：司法邢狱

工部：工程营造

①从职能上看：

               家国一体→

家国相分

皇帝家务已抽离，三省和六部

是正式国家机构分工明确，六

部设置此后未再改变。②从行政程序上看：

                    领袖

制→委员制

决策权与执行权分离，既明

确分工，又互相牵制，有助

于降低决策失误的风险。



材料七：汉宰相是采用“领袖制”的，而唐代宰相则采用“委员制”。

                                                                          

—— 钱穆《中国历代政治得失》
材料八：唐太宗说：“中书所出诏敕，颇有意见不同，或兼错失而相正以否。元置中书

、门下本拟相防过误。……卿等特须灭私徇公，坚守直道，庶事相启沃，勿上下雷同

也。”                                         ——《贞观政要》

【学习聚焦】三省六部
制的确立，使得中央决
策和行政体系日臻完备
。

6 、结合材料分析三省六部制的影响

影响：（ 1）三省相互制衡，削弱相权，加强皇权
；
        （ 2）分工明确，可减少决策失误，提

高行                            政效率；
          （ 3）是中国政治制度的重大变革，

对此后历朝产生了深远影响。



使职差遣制的形成：安史之乱前，唐代就出现了许多临时派遣某些官员去执行各种使命
的现象，称为差遣。差遣官一般由君主或宰相直接任命，可以绕开由吏部或中书门下铨
选授职的一套繁琐程序，完成某些紧急复杂的使命，部分克服僵化官僚机构的低效率。
随着时间的发展，这些差遣官逐渐由临时性质向固定化转变。固定的差遣官通常都带使
职，称为某某使，如节度使、盐铁使、采访使等，而其原来担任的职事官仅表示该官员
受差遣时的身份地位而已。安史之乱后，使职差遣制的形成，使唐代前期建立的中央行
政机构的职权逐渐破坏，产生了新的权力系统。

4. 唐代安史之乱前，君主或宰相直接任命许多临时派遣官执行各种使命，如节度使、盐

铁使等。安史之乱以后，这种使职差遣迅速发展，而原来的主管官员和机构的职权反而

被逐渐剥夺。这一做法（    ）

A．破坏了中央集权的原则               B．标志着官僚制度的成熟

C．降低了地方的行政效率               D．调整了中枢的运行机制
D

随着君主专制中央集权的恶性发展或朝政腐败，权力失去制约和平衡，三省六部制也失
去维护封建统治的积极作用。

随着君主专制中央集权的恶性发展或朝政腐败，权力失去制约和平衡，三省六部制也失
去维护封建统治的积极作用。

知识链接——使职差遣制



隋朝 废郡，以州统县，实行州、县二级制

唐朝

根据山川形势把全国划分为 10 道，后增

至 15 道，作为中央派出的监察机构。后

来，道变成州、县以上的一级行政实体

唐中

期后

在一些战略重地设节度使统兵征战。部

分节度使拥兵自重，形成藩镇割据势力

，严重削弱中央集权。

二、地方行政制度



材料九　唐代的两大重要政治制度具备了现在“民主”的因素。一个在一定程度上遏制了

皇权，折射了现代三权分立和内部民主的影子；另一个和当今的公务员制度相似，为国

家选拔了人才，实现了社会的有效流动。尽管受时代的制约，唐代的“民主”制度终没能

有效地继续运行，只能称其为“闪落的民主”，可历史见证了古人在追求民主的路上进行

过的不懈努力。        

                        ——摘编自杨春莉《封建制度下闪落的民主》

请结合材料分析，为何称唐代的“民主”制度是“闪落的民主”

隋唐政治制度

①三省六部制 :中央决策机制上，形成了中书省决策、门下省审核、交由皇帝御批、再

交由尚书省执行的流程；三省职权分工明确，又彼此制约；三省长官共议国事；一定程

度上限制了皇权。

②科举制：选官不分门第，打破了士族门阀特权，使许多出身社会中下层的读书人通过

相对公平的考试参与政权，使官员选拔更加公开和公平，推动了社会阶层的流动。



三、隋唐时期的社会管理与赋税制度

1 、唐朝律法

时期 表现 角度 内容

魏晋

原因

原则

目的

唐朝

特点

地位

影响

律令儒家化
①儒家思想成为主流思想；②儒家知识分子以经注律

；③曹魏设置律博士 (儒学解释律令 )
以亲属之间的尊卑亲疏为量刑原则之一

维护儒家“三纲五常”，维护专制统治

唐朝法律体系

完备：

《唐律疏议》

礼法结合，重视“孝”；

①《唐律疏议》是中国现存最早、最为完整的封建法典；

②是中华法系确立标志；

②是后世历代王朝立法的蓝本。

结合课本内容分析隋唐时期律法的发展历程



材料十：《唐律疏议》：诸詈（骂）祖父母、父母者绞 , 殴
者斩。
材料十一：《唐律疏议 ·名例》德礼为政教之本，刑罚为政
教之用，两者犹昏晓阳秋相须而成者也。
材料十二：唐律是礼法结合的典范，如对儒家伦理中的“孝”
特别重视，要求维护“孝”的伦理的相关律文有数十条之多
                                                      
                      —— 《

           
结合材料分析唐律的特点

①体系完备，内容广泛，审慎严密

；

②德主刑辅，依礼制律，礼法合一

；

③语言精练，立法技术高。



2 、社会教化

（ 1）唐朝提倡礼治。 732 年，唐朝政府颁行《大唐开元 
礼》。《大唐开元礼》分吉、宾、军、嘉、凶五礼，是一部 
体系庞大、体例严谨、内容繁复的礼仪法典，也是秦汉以来封
建礼仪制度的集大成。

（ 2）社会层面，唐朝政府推广魏晋南北朝以来重视家训的经
验，强化基层教化。

材料十三：家法备，然后可以言养人。 ——《新唐书 ·柳公绰
传》  
请结合材料思考唐朝的律法建设与社会教化有什么关系？



知识点四　其他管理制度

（三）真题演练
（ 2023 重庆高考）北魏兰陵长公主遭驸马刘辉殴打致流产，朝廷就如何判处刘辉展开

激烈辩论：一方以尚书省官员为代表，坚持以父系家族伦理为标准，以杀子罪判处四至

五年徒刑；另一方则是代表灵太后意志的门下省官员，主张以谋反大逆罪判处死刑。最

终皇帝下诏支持门下省意见。这一判决表明（　  　）

A. 男尊女卑传统被打破                           B. 法律儒家化过程曲折

C. 皇权受门阀士族威胁                           D. 门下省司法职能增强

B

【解析】 朝廷两方持不同意见，一方坚持以父系家族伦理为标准，一方坚持以谋

反大逆罪判处死刑，最终皇帝选择后者，这说明当时法律还未完全遵从儒家伦理道德

，受政治影响明显，顾及统治者利益， B项正确；封建社会男尊女卑传统一直存在，

排除 A项；材料未涉及门阀士族，裁决由皇帝决定，排除 C项；门下省只是参与提供

主张， D项“司法职能”说法错误。



3 、户籍制度与社会管理

领域 措施

户籍制
度

隋朝

唐朝

基层组
织

社会治
理

救济、
优抚

命州县官“大索貌阅”，将人口体貌与户籍登记相比较，重新核定户籍
，严防不实。

乡里制度：唐朝以百户为里，五里为乡，城内设坊，郊外设村，设里正、坊
正、村正。

①隋唐时期，政府既重视官方储备，也大力提倡民间积储。 
②隋文帝置仓积谷，预防荒年，还鼓励民间自置义仓。
③唐朝政府设有收容贫老、孤儿和乞讨流浪人员的专门机构，如养病坊

唐承隋制，管理更严，户籍三年一造

邻保制度：唐朝的邻保制度，以四家为邻，五邻为保，彼此之间相互监督
。



材料十四：开皇三年，隋文帝下令在全国彻底清查户口，根据户籍簿上登记的年龄与本
人的体貌进行核对，从中检查隐漏户口，以解决诈老诈小的行为，即为“大索貌阅”……通
过这一措施，新增成定人数 44.3万，新附人口 164万。  
                                                                             
      ——宁欣《中国古代史（下册）》
材料十五：由于唐政权强力推行了籍账制度，从而借此检括出大批隐漏人口，复核出人
丁的实际年龄，大大防止了虚报年岁以规避税役的弊端，达到了维护社会秩序、最大限
度搜刮租调征发力役目的。
                                                                —— 周秀女
《从敦煌户籍残卷看唐代籍账制度》
清查户口是一件需要耗费大量人力、物力的事情，为什么隋唐两代的统治者要进行此
项工作？

古代政府管理户籍的根本目的是掌握人口变动情况，以便征发赋役。



4 、赋税制度

（ 1）名词解释：
古代的赋税是税加役，是民众的义务 .
税：古代王朝依据自己所颁布的法律向臣民征收的实物或货币。主要有：①田税：以
田亩为基础的土地税，即田租。②人头税：以人丁为依据的人头税，即丁税。③户税
：以户为单位的财产税，即调。
役：古代强制民众承担的无偿劳动。主要有：力役 、军役、杂役等。
两者都具有无偿性、强制性、固定性。

（ 2）春秋战国以来的赋税制度的演变

春秋末期：齐国“相地而衰征”、鲁国“初税亩”。不论公田私田，一律按亩征税。这是

我国征收土地税的开始。
秦汉时期：编户齐民：政府把农民编入户籍（称为编户），实行按编户征收租赋和徭
役、兵役的制度。
魏晋时期：北魏孝文帝颁布均田令，实行租调制；



4 、赋税制度——从租庸调到两税法

隋朝：沿用租调制，废除了前代许多苛捐杂税，主要向民众征收租调役。
唐朝：继承隋朝租调制，在此基础上实行租庸调制

材料十六：唐代租庸调制，大体比汉代定额更均田制和租庸
调制目分明，有田始有租，有身始有庸，有家始有调。此轻
，说得上是一种轻徭薄赋的制度，而且租庸调项制的最高用
意，在使有身者必有田有家，于是对政府征收此轻徽的税额
，将会觉得易于负担。
                                        —— 钱穆《中国
历代政治得失》
问题：结合教科书思考租庸调制的基础是什么？推行租庸调
制有何影响？
基础：均田制
影响：①保证了农民生产时间，促进了农业发展
          ②税收从劳役地租转变为实物地租【选必
1p94 】
          ③保障了政府赋税收入



4 、赋税制度——从租庸调到两税法

材料十七：唐初赋敛之法曰租庸调……玄宗之末，版籍浸坏，多非其实。及至德兵起，
所在赋敛，迫趣取办，无复常准。赋敛之司增数而莫相统摄，各随意增科，自立色目
，新故相仍，不知纪极。民富者丁多，率为官为僧以免课役，而贫者丁多无所伏匿，
故上户优而下户劳。吏因缘蚕食，旬输月送，不胜困弊，率皆逃徙为浮户，其土著百
无四五。至是，炎建议作两税法。先计州县每岁所应费用及上供之数而赋于人，量出
以制入。户无主客，以现居为簿，人无丁中，以贫富为差。为行商者，在所州县税三
十之一，使与居者均，无侥利。居人之税，秋、夏两征之。其租庸调、杂徭悉省。
                                                                            
                    —— 《资治通鉴》卷 226
材料中提到租庸调制为何无法继续推行？新的税收制度两税法有何变化？

原因：①安史之乱后，户籍制度遭破坏
。
②唐朝中期，土地兼并导致均田制遭到
破坏。
③租庸调制无法维持，政府财政收入锐
降。

变化：以国家财政支出确定赋税总额
（量出以制入），然后将总额分解到各
地，按田亩征收地税，按人丁、资产征
收户税，分夏、秋两次征收

“舍地税人”  “舍人税地”



材料十八（国家定两税，本意在忧人。厥初防其淫，明敕内外臣：税外加一物，皆以枉法

论。奈何岁月久，贪吏得因循。浚我以求宠，敛索无冬春。织绢未成匹，缫丝未盈斤。里

胥迫我纳，不许暂逡巡……昨日输残税，因窥官库门。缯帛如山积，丝絮似云屯。号为羡余

物，随月献至尊。夺我身上暖，买尔眼前恩。进入琼林库，岁久化为尘。 

                                                                               

                    —— 《白居易集》卷 2《重赋》

4 、赋税制度——从租庸调到两税法

阅读上述材料，结合所学知识，谈谈你对两税法利弊的认识。

利：两税法简化税收名目，扩大收税对象，保证国家的财政收入。它“惟以资产为
宗，不以丁身为本”，改变了自战国以来以人丁为主的赋税制度，减轻了政府对农
民的人身控制。

弊：两税法并未能遏制土地兼并，随着唐后期土地兼并现象日益加重，大地主隐瞒
财产转嫁赋税现象增多，政府为保证财政又增加捐税，加重农民负担，激化社会矛
盾



材料十九 唐帝国是一个通过宗教、文字以及经济和政治制度联系在一起的东亚世界的

中心。但如同其他持续了几百年的王朝，唐朝也是中国的一个转型时期。自唐朝开始

到其结束，中国经历了很大的变化，这个王朝在历史上之所以重要，正是因为当时所

发生的巨大变革，包括大族统治的终结、更注重才能的风气、中国人口和经济重心的

永久性南移等。这些变化不仅为宋朝，也为晚期中华帝国的地理、社会、经济和政治

各方面的新制度创造了舞台。

——摘编自【美】陆威仪著，张晓东、冯世明译《世界性的帝国：唐朝》

结合材料简要说说你对隋唐制度建设在古代封建社会中的历史意义的认识

隋唐时期的制度建设是中华文明发展的重要枢纽。上承秦汉体制，唐朝的统治虽然被
终结，但是它所确立的文明秩序、政治理念、文化认同在此后的朝代中得到延续与发
展。隋唐时期的民族治理进一步推动了民族交融，推动统一多民族国家的发展，中华
一体的秩序也被少数民族政权认可，在分裂中孕育了统一的基础。



谢谢
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